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ANT.: Solicitud de informacién publica de fecha
13 de abril del 2017 — N® ALOO7T0O000865.

MAT.: Deniega parcialmente solicitud de
informacién publica.

SANTIAGO, 7 7 MAY 7077

A : SR. PABLO ARAYA
DE ; SR. PEDRO GOIC BOROEVIC

DIRECTOR NACIONAL
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO

Por medio del presente oficio, comunico a usted que con fecha 13 de abril del 2017, se ha recibido
la solicitud de informacién publica N°ALO07TO000865, cuyo tenor literal es el siguiente:

Solicitud:

“Estimados Sefiores SENCE solicito a Ustedes la siguiente informacion:

Viajes realizados por el Director del SENCE de la Novena Regidn, Jorge Jaramillo Hott, dentro y
fuera del pais.

Vidticos y Fondos por Rendir, con detalles, del Director del SENCE de la Novena Regidn, Jorge
Jaramillo Hott.

Resultado de investigacion o proceso sumarial instruida por el SENCE por eventuales
irregularidades en el caso de la OTEC Internacional Compaiiia Limitada y la capacitacion y entrega
de ordenadores a Trabajadores de Los Pescadores Tripulantes, Buzos y Turismo de Queule y las

acciones realizadas para regularizar la situacién ocurrida en la Novena
Region.”

Respuesta:

Este Servicio Nacional deniega parcialmente a usted su solicitud de informacién, en cuanto a
entregarle “Resultado de investigacién o proceso sumarial instruida por el SENCE...”, atendido que
dicha informacidn se encuentra actualmente en un proceso de fiscalizacién en curso.

Lo anteriormente sefialado, en relacién con lo dispuesto en la Ley N°20.285, Sobre Acceso a la
Informacién Publica, cuyo articulo 21 establece que “Las Unicas causales de secreto o reserva en
cuya virtud se podrd denegar total o parcialmente el acceso a la informacién, son las siguientes”: 1.
“Cuando su publicidad, comunicacién o conocimiento afecte el debido cumplimiento de las funciones
del érgano requerido, particularmente: b) Tratdndose de antecedentes previo a la adopcidon de una
resolucidn, sin perjuicio que los fundamentos sean publicos una vez que se adopten las medidas”.

Efectivamente, no es posible actualmente entregarle informacién sobre la fiscalizacién que se lleva
a cabo, sino hasta que la misma culmine mediante el respectivo acto administrativo, (resolucién que
sancione o absuelva al OTEC inculpado), luego de lo cual, este Servicio Nacional se encontrard en
condiciones de proporcionar a usted la informacién solicitada, a menos que concurra una causal de

secreto o reserva de las establecidas en el articulo 21 de la Ley N°20.285, sobre Acceso a la
Informacién Publica y Transparencia.
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Sin perjuicio de lo anterior, adjunto, en archivo electrdnico, sirvase encontrar respuesta parcial a su
solicitud de informacién publica, relativo a viajes y vidticos, segln el siguiente detalle:

v Anexo N°1 Vidticos y Gastos Sr. Jorge Jaramillo Hott

Por dltimo, informo a usted que no disponemos de registro de fondos por rendir de parte
del Sr Jaramillo Hott.

Conforme lo establece el articulo 16, 21 N°1 letra b de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la
Informacidn Publica, hemos cumplido asi con nuestra obligacién de informar.

Se hace presente a usted que, de conformidad a lo establecido en el articulo 24 de la Ley N°20.285,
Sobre Acceso a la Informacién Publica, dispone del plazo de 15 dias, contados desde la notificacién
de este acto administrativo, para reclamar respecto de esta resolucién ante el Consejo para la
Transparencia.

Se despide atentamente,
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Distribucidn:
e Oficina de Partes.

e Archivo.





